LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO
PIRMININKAS

ISAKYMAS
DEL 2023 METU ORGANIZACINES VEIKLOS PRIEZIUROS PLANO TVIRTINIMO

2023 m. vasario d. 27 Nr. TP- 19
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos teismy jstatymo 103 ir 104 straipsniais, Teiséjy
tarybos 2015 m. gruodzio 18 d. nutarimu Nr. 13P-157-(7.1.2) patvirtinty Administravimo
teismuose nuostaty (toliau — Administravimo teismuose nuostatai) 22 punktu:

T virtinu Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 2023 mety organizacinés veiklos
priezitiros plang (pridedama).

Teismo pirmininké Skirgailé  Zalimiené



PATVIRTINTA
Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo pirmininko
2023 m. vasario 27 jsakymu Nr.

TP-19

LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO 2023 METU
ORGANIZACINES VEIKLOS PRIEZIUROS PLANAS

ilgiausiai nepaskirty
administraciniy byly
kontrolés atlikimas.

Kito ménesio
10 d.
pateikiama
ataskaita apie
sustabdytas
bylas,
Jvertinamas
priezas¢iy
bylai
sustabdyti

Nr. | Adminis- | Administravimo tikslo Priemonés Priezitiros Atsakingi uz
travimo jgyvendinimo priemoné | jgyvendinimo | vykdytojas priemonés
tikslas terminas ir igyvendinima

rezultatas asmenys

1. | Byly 1.1. Teisés normy, | Iki 2023 m. Teisinio Teisinio
nagringjim | nustatan¢iy specialiuosius | liepos 31 d. bendradarbiavim | bendradarbiavi
0 kokybés | terminus apeliacijai, | parengiamas oir mo ir
ir proceso | identifikavimas bei | apibendrinimas | komunikacijos komunikacijos
operatyvu | atsakingy uz terminy | apie aktualiy skyriaus skyriaus
mo laikymasi darbuotojy | teisés normy teisininko vedéja
uztikrinim | informavimas. pasikeitimus padéjéja
as. uz | pusmetj,

informuojant
atsakingus
darbuotojus;
iki 2024 m.
sausio 20 d.
pateikiamas
apibendrinimas
uz Il pusmetj,
informuojant
atsakingus
darbuotojus.
1.2. Teismo iSnagrinétose | Kas ketvirtj iki | Rastinés vedéja | Teismo
bylose priimty kito ménesio kancleré
nuasmeninty procesiniy 10 d.
sprendimy jkélimo | pateikiama
LITEKO sistema ataskaita.
kontrolés atlikimas.
1.3. Sustabdyty ir Kas ketvirtj iki | Rastinés vedéja | Teisinio

bendradarbiavi
mo ir
komunikacijos
skyriaus
vedéja




i$likimas bei

duomenys
suvedami j
LITEKO
sistema.
Teismo 2.1. Priemoniy Teismo Iki 2023 m. Teisinio Teisinio
veiklos jvaizdziui formuoti gruodzio 31 d. | bendradarbiavim | bendradarbiavi
skaidrumo | jgyvendinimas. pateikiama oir mo ir
ir ataskaita. komunikacijos komunikacijos
atvirumo skyriaus skyriaus
visuomene vyriausiasis vedéja
i specialisté
uztikrinim | 2.2. Atsakymy j Iki 2023 m. Personalo ir Personalo ir
as neprocesinius dokumentus | liepos 31 d. administravimo | administravim
parengimo kontrolés pateikiama skyriaus 0 skyriaus
atlikimas ir susiejimo su ataskaita uz | specialisté vedéja
gautais neprocesiniais pusmetj;
dokumentais kontrolé. iki 2024 m.
sausio 20 d.
pateikiama
ataskaita uz Il
pusmet].
Teismo, 3.1. Teismo darbuotojy Pateikiama Personalo ir Teismo
teiséjy ir apklausa, siekiant jvertinti | ataskaita iki administravimo | kancleré
Teismo kvalifikacijos tobulinimo | 2023 m. skyriaus vedéja
personalo | poreikj. birzelio 30 d.
veiklos
efektyvum
0
uztikrinim
as
Teismo 4.1. Pagal administravimo | Pateikiama Teisinio Teismo
darbuotojy | tvarka gautg ir asmeny ataskaita iki bendradarbiavim | pirmininké
profesinés | pateiktg informacija 2024 m. sausio | O ir
kulttiros jvertinti, ar Teismo teiséjai | 15 d. komunikacijos
uztikrinim | laikosi Teiséjy etikos skyriaus vedéjas
as kodekso.
4.2. Patikrinti, ar buvo Pateikiama Teismo kancleré | Teismo
jvertinta gauta informacija | ataskaita iki pirmininké
dél darbuotojy tarnybinés | 2024 m. sausio
etikos ar kity pazeidimy 15d.
bei kokiy veiksmy buvo
imtasi.
Teismo 5.1. Kartg per metus atlikti | Pateikiama Informaciniy Teismo
materialini | darbuotojy apklausa dél ataskaita iki technologijy ir kancler¢
oir materialinio ir techninio 2023 m. spalio | apriipinimo
techninio | apriipinimo darbo salygy | 20 d. skyriaus vedéjas
apripinim | gerinimo.
0, sudarant | 5.2. Turto perkélimo (turto | Kas ketvirtj Vyresnioji Teismo
geras buvimo vietos fizinio(ar pateikiama pataréja kancleré
darbo faktinio?) pakeitimo) ataskaita iki




salygas teisme fiksavimo BAFVS | kito ménesio (vyriausioji
darbuotoja | sistemoje kontrolé. 10d. finansinink¢)
ms,
uztikrinim
as
Teismo Priimti reikalingus teisés | Iki 2023 m. Lietuvos Teismo
veiklos aktus ar jo pakeitimus, liepos 1 d. vyriausiojo pirmininké
testinumo | Susijusius su priimti teismo | administracinio
plano administraciniy teismy veiklos teismo valdymo
uztikrinim | veiklos testinumo plano testinumo grupé
as igyvendinimu plana
jgyvendinanciu

S teisés aktus




