PATVIRTINTA
Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo pirmininko
2025 m. kovo 26 d. jsakymu Nr. TP-10

LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO 2025 METU
ORGANIZACINES VEIKLOS PRIEZIUROS PLANAS

ilgiausiai nepaskirty
administraciniy byly
kontrolés atlikimas.

kito ménesio 10
d. pateikiama
ataskaita apie
sustabdytas bylas,
jvertinamas
priezasciy bylai
sustabdyti
iSlikimas bei
duomenys
suvedami j
LITEKO sistema.

skyriaus vedéjas

Nr. | Adminis- | Administravimo tikslo | Priemonés Prieziiiros Atsakingi uz
travimo jgyvendinimo jgyvendinimo vykdytojas priemonés
tikslas priemoné terminas ir igyvendinimg

rezultatas asmenys

1. | Byly 1.1. Teisés normy, | Iki 2025 m. Teisinio Teisinio
nagringjim | nustatanciy liepos 31 d. bendradarbiavim | bendradarbiavi
0 kokybés | specialiuosius terminus | parengiamas oir mo ir
ir proceso | apeliacijai, apibendrinimas komunikacijos komunikacijos
operatyvu | identifikavimas bei | apie aktualiy skyriaus skyriaus
mo atsakingy uz terminy | teisés normy teisininko vedéjas
uztikrinim | laikymasi  darbuotojy | pasikeitimus uz | | padéjéjas
as. informavimas. pusmetj,

informuojant
atsakingus
darbuotojus;
iki 2026 m.
sausio 20 d.
pateikiamas
apibendrinimas
uz Il pusmetj,
informuojant
atsakingus
darbuotojus.
1.2. Teismo Kas ketvirtj iki Teismo rastinés | Teismo
iSnagrinétose bylose kito ménesio 10 | skyriaus vedéjas | kancleris
priimty nuasmeninty d. pateikiama
procesiniy sprendimy ataskaita.
jkélimo j LITEKO
sistemg kontrolés
atlikimas.
1.3. Sustabdyty ir Kas ketvirtj iki Teismo rastinés | Teisinio

bendradarbiavi
mo ir
komunikacijos
skyriaus
vedéjas




Ataskaita el.
pastu iSsiunc¢iama
Teisinés pagalbos
skyriaus

darbuotojams.
1.4. Zyminio mokes¢io | Kas ketvirtj Teismo rastinés | Teismo
administracinése bylose | pateikiama skyriaus vedéjas | kancleris
uzskaitymy kontrolés ataskaita iki kito
atlikimas LITEKO ménesio 10 d.
sistemoje.
Teismo 2.1. Priemoniy Teismo | Iki 2025 m. Teisinio Teisinio
veiklos jvaizdziui formuoti gruodzio 31 d. bendradarbiavim | bendradarbiavi
skaidrumo | jgyvendinimas. pateikiama oir mo ir
ir ataskaita. komunikacijos komunikacijos
atvirumo skyriaus skyriaus
visuomene vyriausiasis vedéjas
i specialistas
uztikrinim | 2.2.Uztikrinti Iki 2026 m. Teisinio Teisinio
as publikacijy apie LVAT | sausio 20 d. bendradarbiavim | bendradarbiavi
veiklg teikimag pateikiama oir mo ir
ziniasklaidos ataskaita. komunikacijos komunikacijos
priemonéms. skyriaus skyriaus
vyriausiasis vedéjas
specialistas
2.3. Atsakymy i Iki 2026 Personalo ir Teismo
neprocesinius sausio 20 d. administravimo | kancleris
dokumentus parengimo | pateikiama skyriaus
kontrolés atlikimas. ataskaita. specialistas
(archyvaras)
Teismo, 3.1. Teismo darbuotojy | Pateikiama Personalo ir Teismo
teiséjy ir apklausa, siekiant ataskaita iki 2025 | administravimo | kancleris
teismo jvertinti darbo saglygas | m. birzelio 30 d. | skyriaus
personalo | ir kvalifikacijos pataréjas
veiklos tobulinimo poreiki.
efektyvum | 3.2. Aktualizuoti LVAT | Iki 2025 m. Personalo ir Teismo
0 darbo tvarkos taisykles, | birzelio 20 d. administravimo | kancleris
uztikrinim | Asmeny aptarnavimo ir | pakeisti teisés skyriaus
as praSymy bei skundy aktus. pataréjas,
nagrin¢jimo LVAT Teisinio

tvarka, Administraciniy
byly rengimo nagrinéti
tvarkos aprasa,
Apdovanojimy uz
geriausius mety
vieSosios srities
magistro darbus
nuostatus.

bendradarbiavim
oir
komunikacijos
skyriaus vedéjas,
Teismo rastinés
skyriaus vedéjas,
Teismy
praktikos
departamento
direktorius,
Teismo
pirmininko
pataréjas




Teismo 4.1. Pagal Pateikiama Teisinio Teismo
darbuotojy | administravimo tvarka | ataskaita iki 2026 | bendradarbiavim | pirmininkas
profesinés | gautg ir asmeny m. sausio 15 d. oir
kulttros pateiktg informacija komunikacijos
uztikrinim | jvertinti, ar teismo skyriaus vedéjas
as teis¢jai laikosi Teiséjy
etikos kodekso.
4.2. Patikrinti, ar buvo | Pateikiama Teismo kancleris | Teismo
Ivertinta gauta ataskaita iki 2026 pirmininkas
informacija dél m. sausio 15 d.
darbuotojy tarnybinés
etikos ar kity pazeidimy
bei kokiy veiksmy buvo
imtasi.
Teismo 5.1. Kartg per metus Apklausa Informaciniy Teismo
materialini | atlikti darbuotojy atliekama iki technologijy ir kancleris
oir apklausag dél 2025 m. kovo 1 apriipinimo
techninio | materialinio ir techninio | d. skyriaus vedéjas
aprapinim | aprapinimo darbo Iki 2025 m. kovo
0, sudarant | salygy gerinimo ir 15 d. pateikiami
geras pateikti pasitilymus dél | raStu pasitilymai
darbo siilomy jsigyti del
salygas priemoniy/prekiy/pasla | priemoniy/prekiy/
darbuotoja | ugy plano. paslaugy
ms, jsigijimo plano
uztikrinim kancleriui.
as
Teismo 6.1.Sudaryti pirmumo Iki 2025 m. kovo | Teisinio Teismo
mobilizaci | tvarka nagrinétiny byly | 31 d. bendradarbiavim | pirmininkas
jos plano | mobilizacijos metu oir
priezitira Ir | sgrasa. komunikacijos
jgyvendini skyriaus vedéjas
mas 6.2. Uztikrinti teismo Iki 2025 m. kovo | Personalo ir Teismo
darbuotojy dalyvavima | 31 d. pateikta administravimo | kancleris
mobilizacijos informacija, apie | skyriaus
mokymuose. mokymuose vyriausiasis
dalyvavusius specialistas
asmenis.
6.3. Parengti Iki 2025 m. kovo | Informaciniy Teismo
mobilizaciniy iStekliy 31 d. pateikti technologijy ir kancleris
sarasa sarasg apriipinimo

skyriaus vedéjas




