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LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO 201
ORGANIZACINES VEIKLOS PRIEZIUROS PLANAS

PATVIRTINTA
Lietuvos vyriausioj

teismo pirmininko
2019-04-01 jsakym

0 administracinio

u Nr. TP-24

19 METU

Nr | Adminis | Administravimo tikslo | Priemoneés Priezitiros Atsakingi uz |
travimo | jgyvendinimo priemoné igyvendinimo | vykdytojas priemonés
tikslas terminas ir igyvendinim

rezultatas 4 asmenys

1. | Byly 1.1. Patikrinti duomenis | Kas pus¢ mety | Rastinés vedéjas | Teismo
nagringji | apie bylas dél reikalavimo | teikiama kancleris
mo uztikrinimo priemoniy | ataskaita
kokybés | taikymo terminy laikymasi | kancleriui
ir (kada  gauta byla, ar
proceso | pazymeéta, kad tai RUP‘as,
operatyv | per kiek laiko i$nagrinéta).
umo 1.2. Teisés normy, | Kas puse mety | Teisinio Teisinio
uztikrini | nustatan¢iy  specialiuosius | perZitirimos bendradarbiavimo | bendradarbia
mas. terminus apeliacijai, | teisés normos | ir komunikacijos | vimo ir

identifikavimas bei | skyriaus patar¢ja | komunikacijo
pateikiamas s skyriaus
apibendrinimas vedeja
apie
pasikeitimus
1.3. Patikrinti ar suteikta Kartg per Teisinio Teismo
pirmenybé skubos tvarka pusmetj bendradarbiavimo | kancleris
nagrin¢jamoms byloms del | pateikiama ir komunikacijos
uzsienieciy teisines ataskaita skyriaus vedéja
padeties.
1.4. Teismo iSnagrinétose Kiekvieno Teismo rastings Teismo ‘
bylose priimty nuasmeninty | ménesio vyriausiasis raStinés
procesiniy sprendimy pradzioje uz specialistas vedéja
ikelimo j LITEKO sistemg | pra¢jusj
kontrolés atlikimas. menesj
1.5. Duomenys apie Kas ketvirtj Rastinés vedéja Teismo
procesiniy dokumenty pateikiama kancleris
iSsiuntimo ir priémimo ataskaita
tvarkos/terminy laikymasi.

2. | Teismo 2.1. Priemoniy Teismo ki 2019 m. Teisinio Teisinio
veiklos Jvaizdziui formuoti gruodzio 15 d. | bendradarbiavimo | bendradarbia
skaidrum | jgyvendinimas. pateikiama ir komunikacijos | vimo ir
0 ir ataskaita skyriaus komunikacijo




atvirumo

vyriausiasis s skyriaus
visuome specialistas vedéjas
nei 2.7. Atsakymy | Kas pusmetj Rastinés vedéjas | Teismo
uztikrini | neprocesinius dokumentus | pateikiama kancleris
mas parengimo kontrolés ataskaita.
atlikimas.

3. | Teismo, | 3.1. Kokybés tiksly, proceso | 2019 m. Teismo kancleris | Teismo
teis¢jy ir | rodikliy nustatymas. sausio-vasario pirmininkas
Teismo men.
personal | 3.2. Periodiné Teismo 2019 m. Vadovybés Teismo
o veiklos | darbuotojy apklausa ir jos geguzés men. | atstovas kokybei | kancleris
efektyvu | rezultaty aptarimas. .
mo 3.3. Klienty aptarnavimo 2019 m. Vadovybés Teismo
uztikrini | standarto monitoringas bei | gruodzio 15 d. | atstovas kokybei | kancleris
mas apklausy apibendrinimas.

3.4. [vertinti byly, kurios Kas pusmetj Teisinio Teismo
paskirtos netaikant bendradarbiavimo | kancleris
automatizuoto byly ir komunikacijos
paskirstymo modulio, skyriaus vedgja

pagrindy pagrjstuma

4. | Teismo | 4.1. Pagal administravimo | 2019 m. Teismo
darbuoto | tvarka gauta ir asmeny gruodzio 15 d. | pirmininkas
ju pateiktg informacijg
profesiné | jvertinti, ar Teismo teiséjai
S laikosi Teiséjy etikos
kultiros | kodekso reikalavimy ir,
uztikrini | esant paZeidimams, imtis
mas atitinkamy veiksmuy.

4.2. Patikrinti ar buvo 2019 m. Teismo kancleris | Teismo
jvertinta gauta informacija gruodzio 15 d. pirmininkas
dél darbuotojy tarnybinés

etikos ar kity pazeidimy bei

kokiy veiksmy buvo imtasi.

5. | Teismo | 5.1 Kartg per metus jvertinti | 2019 m. Informaciniy - Teismo
materiali | pastato bukle bei atlikti gruodzio 31 d. | technologijy ir kancleris
nio ir darbuotojy apklausg dél apripinimo
techninio | darbo sglygy gerinimo skyriaus
apripini vyresnysis
mo, specialistas -
sudarant | 5.2. 2019 m. pirkimy plano | Iki 2019 m. Asmuo, Teismo
geras sudarymas, nurodant kovo 15d. atsakingas uz kancleris
darbo pirkimy jgyvendinimo vieSyjy pirkimy
salygas procediiras apskaitg
darbuoto
jams,
uztikrini

mas




