LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO
PIRMININKAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO ANTIKORUPCINES
PROGRAMOS JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2021-2022 METAMS
PATVIRTINIMO

2020 m. gruodzio 22 d. Nr. TP-
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo 16 straipsnio 1
dalies 3 punktu bei Lietuvos Respublikos teismy antikorupcinés programos, patvirtintos Teiséjy
tarybos 2012 m. spalio 12 d. nutarimu Nr. 13P-157-(7.1.2), 11 ir 13 punktais:

1. Tvirtinu Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo antikorupcinés programos
jgyvendinimo priemoniy plang 2021-2022 metams (toliau — Planas).

2. P avedu Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo Personalo ir administravimo
skyriaus konsultantei Ingai GriSutinienei supazindinti su Planu Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo darbuotojus.

Teismo pirmininkas Gintaras Kryzevicius

Parenge

Dina Drutel
2020-12-22



PATVIRTINTA

Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo

pirmininko

2020 m. gruodzio 22 d. jsakymu Nr. TP-

LIETUVOS VYRIAUSIOJO ADMINISTRACINIO TEISMO ANTIKORUPCINES PROGRAMOS

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2021-2022 METAMS

Eil. Tikslas UZdavinys Priemoné Ivykdymo Vykdytojai Rezultaty vertinimo
Nr. terminai Kriterijai
1. | Mazinti korupcijos | 1.1. analizuoti korupcijos 1.1.1. vadovaujantis Teiséjy kiekvieny mety | Antikorupciné komisija, | ISanalizuota korupcijos

tikimybe

pasireiskimo tikimybe teisme ir ja
nustacius imtis priemoniy jai
sumazinti;

tarybos patvirtinta Korupcijos
pasireiskimo tikimybés Lietuvos
Respublikos teismuose nustatymo
metodika, atlikti korupcijos
pasireiskimo tikimybés nustatyma
teisme;

11 ketv.

teismo pirmininkas

pasireiskimo tikimybé
teisme ir surasyta
motyvuota iSvada.

1.1.2.  antikorupciniu pozitriu
iSnagrinéti situacijas teisme, jei kyla
jtarimy dél korupcijos pasireiSkimo
galimybiy;

2021-2022 m.

Antikorupciné komisija

Susikloséius atitinkamai
situacijai, laiku ir
tinkamai reaguota,
siekiant uzkirsti kelia
korupcijos
pasireiskimui.

1.2. analizuoti ir tobulinti teisinj
reglamentavima ypatingg démesj
skiriant vidaus teisés aktams,
reglamentuojantiems teismo
darbuotojy funkcijas, uzdavinius,
kontrolg ir atsakomybe, draudimus
ir (ar) apribojimus darbuotojams,
darbo ir sprendimy priémimo tvarka,
administracines procediiras, taip pat
sprendimy, kuriems nereikia kitos
valstybés jstaigos patvirtinimo,
priémimg, kadangi $ios sritys yra
priskiriamos prie tokiy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybg¢;

1.2.1. perzitréti teismo vidaus
teisés aktus ir jvertinti juos
antikorupciniu poziiriu, prireikus
imtis priemoniy teismo vidaus teisés
aktams tobulinti;

kiekvieny mety
11 ketv.

Antikorupciné komisija

Perzitréti ir
antikorupciniu pozitiriu
ivertinti, nustacius
poreikj patobulinti
teismo vidaus teisés
aktai.

1.3. iSnagrinéti fiziniy ir juridiniy

1.3.1. iSnagrinéti fiziniy ir juridiniy

2021-2022 m.

Antikorupciné komisija,

Laiku ir tinkamai




asmeny skundus (praSymus,
pareiskimus ir kt.), susijusius su
korupcijos pasireiskimo tikimybe;

asmeny skundus (praSymus,
pareiskimus ir kt.) antikorupciniu
pozitiriu, prireikus teikti sitilymus
dél galimy problemy sprendimo
budy ar teisés akty tobulinimo;

skyriy vedéjai

reaguota | fiziniy ir
juridiniy asmeny
skundus (praSymus,
pareiskimus ir kt.),
susijusius su korupcijos
pasireiskimo tikimybe
teisme, nustac¢ius
poreikj, pateikti
pasitlymai bei
sprendimo budai ir (ar)
patobulinti teisés aktai.

1.3.2. iSnagrinéti fiziniy ir juridiniy | 2021-2022 m. Antikorupciné komisija, | Laiku ir tinkamai
asmeny skundus, prireikus teikti skyriy vedéjai reaguota | fiziniy ir
siilymus dél vidaus teisés akty juridiniy asmeny
tobulinimo, nustatant aiskesnj skundus, prireikus
funkcinj pareigy paskirstyma; pateikti pasitilymai
tobulinti vidaus teisés
aktus.
Pagal 2.1. palaikyti glaudzius 2.1.1. dalyvauti jvairiuose 2021-2022 m. Antikorupciné komisija, | Palaikomi glaudiis
kompetencija tarpinstitucinius rysius ir dalykiniuose susitikimuose bei skyriy vedéjai tarpinstituciniai rysiai
vykdyti korupcijos | bendradarbiauti su kitomis valstybés | Keistis turima informacija apie bei perimama kity
prevencija institucijomis, dalyvauti jvairiuose taikomas korupcijos prevencijos valstybés institucijy
dalykiniuose susitikimuose bei priemones ir jy efektyvuma; geroji praktika
keistis turima informacija apie korupcijos prevencijos
taikomas korupcijos prevencijos srityje.
priemones ir jy efektyvuma;
Kurti 3.1. skatinti ir koordinuoti glaudesnj | 3.1.1. dalyvauti susitikimuose su 2021-2022 m. Antikorupciné komisija, | Prisidedama prie
antikorupcing ir aktyvesnj teismo visuomeneés atstovais, nuo kuriy Teisinio antikorupcinés kultiros
kulttra bendradarbiavima su visuomene bei | aktyvumo priklauso bendras visos bendradarbiavimo ir kirimo.
ziniasklaida, ugdant visuomenés valstybés korupcijos lygis; komunikacijos skyrius
nariy pilietiSkuma ir nepakantuma
negerovems;
3.2. uztikrinti teismo veiklos 3.2.1. teismo internetinéje svetainéje | 2020 m. IV Antikorupciné komisija | Programos ir jos
vieSuma (rengti spaudos paskelbti Programa ir jos ketvirtis igyvendinimo priemoniy

konferencijas, skelbti praneSimus ir

pan.);

igyvendinimo priemoniy planus;

plany vieSumas.

3.2.2. teismo internetinéje svetainéje
skelbti Programos priemoniy plano

kiekvieny mety
11 ketv.

Antikorupciné komisija

Programos priemoniy
plano jgyvendinimo




igyvendinimo stebésenos ir
jvertinimo rezultatus (ataskaita);

stebésenos ir jvertinimo
rezultaty (ataskaitos)
vieSumas.

Uztikrinti 4.1. kas dvejus metus sudaryti 4.1.1. parengti Programos 2020 m. IV Antikorupciné komisija | Uztikrintas Programos
efektyvy Programos jgyvendinimo priemoniy | jgyvendinimo priemoniy plang 2021- | ketv. igyvendinimo
Programos plana, kuriame baty numatyti 2022 m.; ilgalaikiskumas,
igyvendinima Programos jgyvendinimo tikslai, parengtas programos
uzdaviniai, priemonés, jvykdymo igyvendinimo priemoniy
laikas ir vykdytojai; planas 2021-2022 m.
4.1.2. atlikti Programos Kiekvieny mety | Antikorupciné komisija | Uztikrintas Programos
igyvendinimo priemoniy plano IV ketv. igyvendinimo
analize, nustatant priemoniy poreikj; efektyvumas.
4.2. kasmet vertinti Programos 4.2.1. atlikti Programos kiekvieny mety | Antikorupciné komisija | Savalaikis ir tinkamas
jgyvendinimo priemoniy rezultatus; | jgyvendinimo priemoniy 11 Ketv. Programos
efektyvumo ir rezultatyvumo igyvendinimo priemoniy
vertinima, parengti ataskaita; vykdymas.
Didinti teismo 5.1. iSanalizuoti pagrjstus jtarimus 5.1.1. gavus pranes§img ar pagrijstai 2021-2022 m. Antikorupciné komisija | UZtikrinta teismo
darbuotojy dél teismo darbuotojy korupcinio jtariant teismo darbuotojus dél darbuotojy atsakomybé
atsakomybe ir pobidzio veiky, o pasitvirtinus korupcinio pobiidzio veiky, uz padarytas korupcinio
atskaitomybe informacijai, pranesti apie tai iSanalizuoti susidariusig situacija, pobudzio veikas.

korupcinio pobiidzio veikas
tiriantiems subjektams;

prireikus teikti siilymus dél
prielaidy korupcijai atsirasti ir plisti
pasalinimo;




